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[bookmark: _Hlk33435914][bookmark: _Hlk33435957]О региональном центре педагогического STEM-образования 


ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. [bookmark: _Hlk33436129]Региональный центр педагогического STEM-образования  (далее – Центр) организуется с целью создания условий для повышения мотивации педагогов к применению современных STEM-технологий в образовательном процессе, развития интеллектуальных способностей обучающихся, углубления теоретических знаний и практических умений, самореализации личности; выработки нового подхода к использованию STEM-технологий для повышения мотивации обучающихся к изучению учебных предметов и активизации творческой деятельности руководящих работников и специалистов образования; привлечения научных работников, профессорско-преподавательского состава, аспирантов, студентов учреждений высшего образования к организации работы с обучающимися и воспитанниками в учреждениях дошкольного, общего среднего образования; дальнейшего формирования и укрепления лучших традиций конкурсного движения в Витебской области.
2. В своей деятельности Центр руководствуется законодательством Республики Беларусь, нормативными правовыми актами Министерства образования Республики Беларусь, приказами и распоряжениями главного управления по образованию Витебского областного исполнительного комитета, локальными нормативными актами Витебского областного института развития образования и настоящим Положением. 
3. Центр осуществляет свою деятельность на общественных началах при поддержке Парка высоких технологий во взаимодействии с главным управлением по образованию Витебского областного исполнительного комитета, с  учреждениями дошкольного, общего среднего образования, Витебским государственным университетом имени П.М.Машерова, другими учреждениями высшего образования на базе Витебского областного института развития образования.
4. В состав Центра могут входить:
профессорско-преподавательский состав учреждений высшего образования;
руководящие  работники и специалисты учреждений дошкольного  образования; 
руководящие  работники и специалисты учреждений общего среднего образования; 
профессорско-преподавательский состав учреждений дополнительного образования взрослых;
руководящие работники и специалисты учреждений дополнительного образования взрослых.
5. Координацию деятельности Центра осуществляет государственное учреждение дополнительного образования взрослых «Витебский областной институт развития образования» (далее – Институт).

ГЛАВА 2. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА

6. Центр начинает свою работу ежегодно на срок, обусловленный потребностью реализации содержательного наполнения деятельности.
7. Центр планирует свою работу и определяет перспективы развития. Деятельность Центра осуществляется в соответствии с данным Положением и координационным планом работы Центра.
8. Руководство работой Центром осуществляет координационный совет в составе 16 человек (Приложение), представляющих главное управление по образованию Витебского областного исполнительного комитета,  Парк высоких технологий, учреждение образование «Витебский государственный университет имени П.М. Машерова», государственное учреждение дополнительного образования взрослых «Витебский областной институт развития образования», учреждения высшего образования, учреждения дошкольного образования, учреждения общего среднего образования Витебской области. Руководит работой совета председатель, избираемый из числа членов совета Центра.
9. В своей работе совет Центра руководствуются настоящим Положением и координационным планом работы Центра. О выполнении плана работы Центра ежегодно  составляется отчёт.
10. Деятельность Центра может быть организована в очной и/или заочной (дистанционной) форме и предполагает сетевое взаимодействие всех участников мероприятий Центра. 
11. В структуре Центра могут организовываться другие подразделения (лаборатории, секторы).

ГЛАВА 3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА

12. Систематизация, обобщение и трансляция передового педагогического опыта в сфере работы с обучающимися Витебской области с использованием STEM-подхода в образовании. 
13. Подготовка руководящих работников и специалистов учреждений образования к применению современных STEM-технологий в образовательном процессе и повышение их личностной мотивации.
14. Выработка нового подхода к использованию STEM-технологий для повышения мотивации обучающихся к изучению учебных предметов.
15.  Активизации творческой деятельности руководящих работников и специалистов учреждений образования Витебской области.
16.  Организация сетевого взаимодействия руководящих работников, специалистов и обучающихся. 
17. Организационно-методическое сопровождение мероприятий координационного плана работы Центра.
18. Осуществление мероприятий по выявлению интеллектуально одаренных и высокомотивированных учащихся.

ГЛАВА 4. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В НАСТОЯЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ

19. В настоящее положение могут быть внесены необходимые изменения и дополнения в порядке, установленном законодательством Республики Беларусь.
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